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Responsabile HR

Per conto di aziende e istituzioni attive nel settore culturale,
ProfilCultura avvia una procedura di raccolta candidature
finalizzata alla costituzione di una long list di
Responsabili HR, cui le strutture partner potranno fare
riferimento per successive opportunita di assunzione

Responsabilita:

Definire e implementare le strategie HR in linea con gli obiettivi
aziendali;

Gestire i processi di selezione, inserimento e sviluppo del
personale;

Coordinare le attivita di formazione e sviluppo delle
competenze;

Supervisionare la gestione amministrativa del personale;
Supportare il management nella gestione delle performance e
dei piani di crescita;

Promuovere un ambiente di lavoro positivo e inclusivo;
Monitorare e garantire il rispetto delle normative del lavoro.

Requisiti:

Laurea in Risorse Umane, Psicologia, Giurisprudenza, discipline
affini;

Ottime capacita organizzative, relazionali e di leadership;
Conoscenza della normativa del lavoro;

Buona conoscenza degli strumenti digitali HR;

Ottima capacita di problem solving e gestione dei conflitti.

Modalita di invio della candidatura:
Clicca sul tasto Candidati e registrati allo Spazio Candidato
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